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CONOCIMIENTO

¢, HA OIDOHABLARDELOSDERECHOHUMANOS

OSE 86.4%
DEFIENDE LAGENTE 11.9%
TODOSTENEMO®ERECHOS 11.1%
PROTEGE LAGENTE 10.1%
DEFIENDE LOSDELINCUENTES 4.7%
AYUDAA LAGENTE 3.6%
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CONOCIMIENTO

¢ N QUELOASOCIAPRINCIPALMENTE QUANDOESCUCHEBLTERMINCDERECHOHUMANOS
TAMBIENSEASOCIAMUCHOCONX

TOTALDEMENCIONEESPONTANEAS

TOTALDEMENCIONEESPONTANEAS

1 IGUALDAD 11.6% 1 LA IGUALDAD 42.2%
2 LA DIGNIDAD 40.0%
2 JUSTICIA 9.5% 3 LA DEFENSA DE LOS CIUDADANOS 37.5%
4 LA JUSTICIA 36.2%
3 DEFENSA DE LOS CIUDADANOS 9.1% 5 LA TOLERANCIA 34.4%
6 LA DEFENSA DE LOS DELINCUENTES 33.2%
4 RESPETO 8.5%
7 LA DEFENSA DE LOS GRUPOS DESPROTEGID( 32.9%
5 DERECHOS DE LOS CIUDADANC 7.0% 8 DISCRIMINACION 32.4%
9 LUCHA CONTRA LA IMPUNIDAD 30.8%
10 LA TRANSPARENCIA EN EL GOBIERNO 24.9%
11 UN OBSTACULO A LA SEGURIDAD 22.4%
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COMPARATIVO

DE LOSDERECHOIUETENEMOSODAS ASPERSONASCUALESELMASIMPORTANTE
(TOTALDEMENCIONBS

1 DERECHO AL TRABAJO 37.0%

2 DERECHO A LA EDUCACION 34.8%
3 DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION 32.6%

4 DERECHO A LA SALUD 26.7%

5 DERECHOS POLITICOS 25.7%

6 DERECHO A LA LIBERTAD DE EXPRESION 21.2%

7 DERECHO A LA VIVIENDA 21.2%

8 DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA 20.3% 6




EESE-EEST-FESE [Fpis EEIFE-EEIT-EEZE CDMX | & s

CIUDAD DE MEX)

o Tl




EESE-EEIE-EESE [Fpig EEIE-EESE-EEZE CDMX | @& s

nnnnnnnnnnnnn
CDMX 2017

ASOCIACION Y COMPARACI(

QUANDOESCUCHELTERMINMISCRIMINACIONQUEESLOPRIMER@UESELEVIENEA LAMENTE

(MENCIONEESPONTANEAS

NO HaY REsPE 11.0% DESIGUALD
DESIGUALDAD - 10.0% P

MALTRATO 8.8% RACISM 6.0%

HUMILLACIONE- | MALTRAT 5.6%
RACISMO HUMILLACION -4_7%

9.2%

6.2%

QUDADDEMEXICO ALVARCOBREGON
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ASOCIACION Y COMPARAC

EN UNAESCALBAEL10 PUNTOSDONDELO SIGNIFICQUEEXISTEMUCHADISCRIMINACION
0 QUENOEXISTINADADEDISCRIMINACIONQUETANTADISCRIMINACIOGIONSIDERABUE
EXISTENLAQUDADDEMEXICB

AZCAPOTZAL 8.1
CUAUHTEMC 8.0
MIGUEL HIDAL( 8.0
COYOAC# 7.9
BENITO JUAF 7.8
CUAJIMALPA DE MORE 7.7
GUSTAVO A. MADE 7.7
IZTAPALAI 7.6
MAGDALENA CONTRE 7.6
ALVARO OBREG 7.6
VENUSTIANO CARRA 7.6
TLAHUA 7.4
TLALPA 7.4
XOCHIMILC 7.4
IZTACALC 7.3
MILPA ALT 7.3

FLOTANTES 7.8 9

QUDADDEMEXICO 7.7
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ACTUAR CIUDADANO

¢, QJEPODEMOSIACER OSHABITANTEBELLA CIUDALDEMEXICGPARA
RESOLVBR_PROBLEMM®ELADISCRIMINACION ¢, QJEACCIONEBODEMOSIACEROSHABITANTE
DELACIUDADEMEXICQPARACOMBATIRA

DISCRIMINACIGN
65 9%

1  RESPETARNOS 37.3%
0
0 35 7 A) 2  DARMEJOREDUCACION 22.4%
30.2% gy 97 90
3 TENER/ALORESICULCARALORES 13.2%
6 - 9% 4  AYUDAR LODEMAS 9.7%
- 5 FOMENTARATOLERANCIA 9.0%

MUCHO ALGO PocdNADA N< Nc
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ACTUAR CIUDADANO

Miguel Hidalgo 65.1% 18.4% 16.5%
Iztacalco 6.9% 25.8% 13.8% 3.5%
Venustiano Carranza 56.4% 19.9% 22.4% 1.3%
Coyoacan 54.7% 26.9% 156% | 2.8%

Magdalena Contreras 53.7% 20.4% 21.7% 4.2%
Benito Juarez 48.1% | 245% | 24.8% | 2.6% ¢ QIEPODEMOS$IACER
Cuauhtémoc 48.0% B 198% ) 3.5% LOSHABITANTEBELA

Gustavo A. Madero 44.4% B 219% ) 3.0% QUDADDEMEXICO
Tlalpan 43.9% | 221% | 27.5% 6.5% PARARESOLVER.

o PROBLEMMBELA
Xochimilco 42.8% mm 32.6% L 2.9% ;
DISCRIMINACIGN

Iztapalapa 41.5% m:m 34.8% o 32%
Azcapotzalco 39.0% 36.6% 22.9% 1.5%
Milpa Alta 36.1% 16.9% 33.0% 14.0%
Alvaro Obregon 30.2% 27.2% 6.9%
Cuajimalpa de Morelos 26.2% 41.4% 29.6% 2.8%

Tlahuac 25.6% 32.3% 6.6%

Ciudad de México o 445%  IEPTET R 25.6%. ... 3.6%

Flotantes , 15.1% | 4.1%
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CAUSAS DE DISCRIMINACION

¢CUALES SON LAS CAUSAS MAS COMUNES DE DISCRIMINACION?

TOTALDEMENCIONEESPONTANEAS

1 EL COLOR DE
2 PREFERENCI

1 BAJO NIVE
EDUCATIV(

2 PREFERENCI

SEXUALE
3 BAJO NIVE
o E COLORP?EEL 13.9% EDUCATIV! 12.7%
——

4 LA POBREZ 13.8% 4 TENER ALGUNM 9.8%
= DISCAPACID#£

5 TENER ALGUN i
DISCAPACIDA 19_7% S LA POBRE/ S 4%

QUDADDEMEXICO ALVARCOBREGON




