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A) Instrumentos de medición del PAPED 2016-2018 

 

1. Cuestionario para Evaluar la Implementación del Programa para Prevenir y 

Eliminar la Discriminación en la Ciudad de México 2016-2018 
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2. Formato de Ficha Técnica de Indicadores del PAPED 2016-2018 

 

  

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5 2.6 2.7

3.3

3.2

3.4

4.1 Seleccionar mes Seleccionar año

4.2

4.4

4.5

4.6

4. Rangos del 

Indicador

Línea Base (LB) o 

dato inicial o anterior

Meta de la entidad, anual Seleccionar mes de cumplimiento de la meta

4.3 Valor o resultado obtenido

Semaforización

Rojo (Sin evidencia suficiente sobre el documento elaborado 

o acción realizada respecto de la meta)

Acciones de mejora

Observaciones

Fuentes de información

(medios de verificación)3. Medición del 

Indicador

Desgloses o desagregados

Agregar aquí el número de difusiones en

1. Facebook, 2. Twitter, 3. Instagram

4. Página web institucional, 5. You Tube

6. número de difusiones en material impreso, 7. en material audiovisual

8. Transporte público, 9. al interior de la institución (inmuebles, intranet, circulares, etc.)

10. Otro, especificar

3.1
Fórmula para calcular el 

indicador 
Seleccionar

Frecuencia de recolección y revisión

Seleccione nombre del indicador

2. Identificación 

del Indicador

Nombre del indicador Seleccionar

Descripción general del 

indicador

Objetivo institucional 

Proceso Seleccionar nombre del indicador Seleccionar

Eje estratégico Seleccione nombre del indicador

Tipo de indicador Unidad de medida Nombre del proceso

CONSEJO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACIÓN DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO

Coordinación Académica de Políticas Públicas y Legislativas

FORMATO DE FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR PAPED 2016 - 2018

1. Datos de 

identificación de 

la Entidad / Área

Entidad responsable Seleccionar

Área / Unidad responsable

1.3 Responsable (s) del indicador
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B) Selección de material probatorio enviado por las entidades públicas 

 

1. Revisión legislativa, normativa y reglamentaria 
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2. Difusión de la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminación del Distrito 

Federal  
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3. Difusión de los mecanismos de denuncia de presuntos actos presuntos actos 

discriminatorios  

 

 

 

 

 



 

Anexos del Informe de Evaluación del Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminación en la Ciudad de México, 2016 | 11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexos del Informe de Evaluación del Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminación en la Ciudad de México, 2016 | 12 
 

 

 

 



 

Anexos del Informe de Evaluación del Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminación en la Ciudad de México, 2016 | 13 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexos del Informe de Evaluación del Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminación en la Ciudad de México, 2016 | 14 
 

4. Actividades con sector privado por buenas prácticas antidiscriminatorias en 

el ámbito laboral 
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5. Estudios e investigaciones 
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6. Eventos relacionados con igualdad y no discriminación  
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7. Eventos públicos con intérprete de Lengua de Señas Mexicana 
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8. Procesos de sensibilización y capacitación en materia de igualdad y no 

discriminación 

 

 

Subsecretaría de Sistema Penitenciario Consejería Jurídica y de Servicios Legales  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Agencia de Gestión Urbana Iztapalapa 

 

 

 
Centro de comando, control, cómputo, comunicaciones y Cuajimalpa de Morelos 

contacto ciudadano de la Ciudad de México 
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Fideicomiso Educación Garantizada  Instituto Técnico de Formación Policial  

 

 

 
 

Instituto para la Atención y Prevención de las Adicciones  Oficialía Mayor 

 

 

 
 

Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México Secretaría de Finanzas 
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9. Acciones para la accesibilidad física 

 

    

 
Sistema de Movilidad 1 (antes RTP) Junta de Asistencia Privada 

 

 

Procuraduría Ambiental y de Ordenamiento Territorial  Metrobús 

 

 

Consejería Jurídica y de Servicios Legales Sistema de Transporte Colectivo Metro 
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