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PROGRAMAS
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Sujetos a Reglas de Operacidén
Otros Subsidios

Desempefio de las Funciones
Prestacién de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas
Promocién y Fomento
Regulacién y Supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversioén
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién
Operaciones Ajenas

Compromisos

Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales

Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacién
Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

o
O‘A} GOBIERNO DE LA
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TOTAL DEL GASTO

o
ESTADOS PRESUPUESTARIOS
CONSEJO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION DE LA CIUDAD DE MEXICO
GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
(CIFRAS A PESOS)
EGRESO AMPLIACIONES EGRESO EGRESO EGRESO
/ SUBEJERCICIO
APROBADO REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
COORDINADOR DE ADMINISTRACION PRESIDENCIA

JUD DE OPERACION ADMINISTRATIVA

C. LUIS ANTONIO CASTILLO YEE

C.

P.

RENE URIEGA PONCE DE LEON

La informaci6n consignada en este reporte es responsabilidad de la Unidad Ejecutora de Gasto, de conformidad a los Articulos 51, 154 y 155 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.
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