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CONSEJO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION DE LA CIUDAD DE MEXICO
INDICADORES DE RESULTADOS

(CIFRAS A PESOS)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nom_bre el Objetivo Nivel del Objetivo Tipo de Indicador Metf)do e Dimensién a Medir Frecue.nt_:l’a e Unidad de Medida Linea base e Porgramada e Alc_anzada a
Indicador Calculo Medicion al Periodo Periodo

NO APLICA

JUD DE OPERACION ADMINISTRATIVA COORDINADOR DE ADMINISTRACION PRESIDENCIA

C. LUIS ANTONIO CASTILLO YEE C. P. RENE URIEGA PONCE DE LEON MTRA. GERALDINA GONZALEZ DE LA VEGA HERNANDEZ

La informacién consignada en este reporte es responsabilidad de la Unidad Ejecutora de Gasto, de conformidad a los Articulos 51, 154 y 155 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.



