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FORMATO DE REPORTE MENSUAL DE AVANCES  
 

5to. CONCURSO DE TESIS SOBRE TEMAS VINCULADOS AL FENÓMENO DISCRIMINATORIO EN LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

 

NOMBRE: 
 

 

TÍTULO DE LA TESIS: 
 

 

PERIODO QUE SE REPORTA: (MES Y AÑO) 

FECHA DE ENTREGA: 
 

 

 
Puntos a considerar para la rendición del informe:  

 No deberá ser acumulada, ni repetir información que ya se hubiera reportado.  

 El reporte debe ser sobre los avances que corresponden al mes y con base en el cronograma que se presentó y 
aprobó en la fase de la convocatoria. 

 
Actividades a reportar: 
 

a) Actividades contempladas en el cronograma de trabajo para el período que se reporta.  
 
 
 
 
 

b) Grado de avance de las actividades realizadas, conforme las mencionadas en el cronograma. 
 
 
 
 
 

c) Observaciones: exponer situaciones no contempladas u obstáculos enfrentados. 
 
 
 
 
 

d) Incluir borrador de Tesis, atualizado a la fecha de entrega del mes que se reporta. (Se puede incluir como anexo 
en un archivo adjunto) 

 
 

 


